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IFSE AU 01/01/2025 (Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise) ID : 064-200067262-20250220-250220_08_PER-DE

DEPUIS LE 1ER JUILLET 2023 LA VALEUR MENSUELLE DU POINT D'INDICE S4éléve a :4,92 €
PAS DE MODIFICATION DANS LES MODALITES DE VERSEMENT

1 Directeur(trice) Général(e) des Services 18 186,69 1432,22 2432,27

2 Directeur(trice) Général(e) Adjoint(e) 14 509,85 1125,82 2125,83

3.1: Chef(fe) de péle/Directeur(trice) des Affaires

Financiéres/Directeur(trice) des Ressources 11 883,54 906,96 1906,98
3 Humaines
3.2 : Chef(fe) de service public a I'usager 11 000,00 833,33 1833,33

Direction de services supports (juridique,
communication, informatique),

4 Direction de services culturels, 7 156,18 513,01 1513,07
Direction créches de + 40 enfants et coordination
petite enfance

Adjoint(e) a un(e) directeur(trice) ou
5 Adjoint(e) & un/une chef(fe) de service 6 105,65 425,47 1417,97

Chef(fe) de projet / chargé(e) de mission

Responsable équipement petite enfance (accueil

inf. 40 enfants) 5055,13 337,93 1337,93

Collaborateur(trice) : éducation jeunes enfants,
puériculture

7 Collaborateur(trice) expert 6420,81 451,73 1451,78

Chef(fe) de service
8 5 790,49 399,21 1399,21
Technicien(ne) spécialisé(e)

9 Expert(e) autonome 5370,28 364,19 1364,19

Agent(e) spécialisé(e) / régisseur(sseuse)
10 4739,97 311,66 1311,71
Auxiliaire de puéricultrice

Encadrement d'équipe

Contrdleur(euse) spécialisé(e)
11 4 319,76 276,65 1276,65
Adjoint(e) d'un(e) encadrant(e)

Responsable section LP

Assistant(e) projets culturels

Assistance communication

12 Gestionnaire/assistant(e) de direction/secrétaire de 4004,60 250,38 1250,42
direction : direction générale, culture, économie,
finances, RH, urbanisme et autres compétences de

la CCHB...
13 Agent(e) spécialisé(e) / régisseur(seuse) adjoint 3164,18 180,35 1180,35
14 Agent(e) d'exécution 2954,08 162,84 1162,84

15 Assistant(e)/Conseiller(ére) de prévention 780,00 65,00 65,00




